
 
ประกาศเทศบาลต าบลทา่ผา 

เรื่อง  มาตรการตรวจสอบการใช้ดุลพินิจ 
********************************* 

  เทศบาลต าบลท่าผา  อ าเภอเกาะคา   จังหวัดล าปาง  ตระหนักถึงความส าคัญในการต่อต้านการทุจริต
และประพฤติมิชอบ  ส่งเสริมธรรมาภิบาล  โดยยึดหลักคุณธรรม  จริยธรรม  และความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานเป็นหลักส าคัญขององค์กร  เพ่ือให้การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ในเทศบาลต าบลท่าผา เป็นไปด้วยความโปร่งใส  
และให้เกิดการตรวจสอบการใช้ดุลพินิจ  เทศบาลต าบลท่าผา จึงก าหนดมาตรการตรวจสอบการใช้ดุลพินิจ  เพ่ือเสริมสร้าง
ความโปร่งใส และป้องกันการทุจริต  ตลอดจนใช้เป็นแนวทางปฏิบัติแก่ผู้ปฏิบัติงานให้เป็นไปตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน  
ดังนี้ 

1. มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการใช้ดุลพินิจ 
1.1  ผู้บังคับบัญชาทุกระดับชั้นต้องปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ผู้ใต้บังคับบัญชา  ปฏิบัติงานด้วย

ความซื่อสัตย์สุจริต  ก ากับดูแล  และติดตามการปฏิบัติงาน  ตลอดจนการใช้ดุลพินิจของผู้ใต้บังคับบัญชาให้เป็นไปตาม
กฎหมาย  กฎ  ระเบียบ  ประกาศ  ข้อบังคับ  ค าสั่ง  หลักเกณฑ์อ่ืนใดที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน  เช่น  คู่มือการ
ปฏิบัติงานหรือหลักเกณฑ์มาตรฐานของการปฏิบัติงาน  บนพ้ืนฐานความสุจริต เป็นธรรม  รับผิดชอบ  ถูกต้องชอบธรรม   
ยอมรับนับถือ  และโปร่งใส  สามารถตรวจสอบได้ในทุกขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

1.2 ให้ผู้ปฏิบัติงานรายงานผลการด าเนินงานหรือการปฏิบัติงานที่ไม่เป็นไปตามกฎหมาย  กฎ  
ระเบียบ  ประกาศ  ข้อบังคับ  ค าสั่ง  หลักเกณฑ์อ่ืนใดที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน หรือไม่เป็นไปตามคู่มือการปฏิบัติงาน
หรือหลักเกณฑ์มาตรฐานของการปฏิบัติงาน ต่อผู้บังคับบัญชาตามล าดับ  เพ่ือให้ส่วนงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการหา
ข้อเท็จจริง  วิเคราะห์  เสนอแนวทางแก้ไขปัญหา  และป้องกันต่อผู้บังคับบัญชา 

2. มาตรการเสริมสร้างการตรวจสอบการใช้ดุลพินิจ 
2.1  ผู้บังคับบัญชาทุกระดับชั้นต้องให้ความส าคัญกับการก ากับดูแลการปฏิบัติตามกฎหมาย  กฎ  

ระเบียบ  ประกาศ  ข้อบังคับ  ค าสั่ง  หลักเกณฑ์อ่ืนใดที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติงานของเทศบาลต าบลท่าผา 
2.2  ผู้บังคับบัญชาทุกระดับชั้น ต้องสื่อสารถึงความส าคัญและแนวทางในการด าเนินการตรวจสอบ

การใช้ดุลพินิจของเทศบาลต าบลท่าผา 
2.3  มีแนวทางการติดตามทบทวนกฎหมาย กฎ ระเบียบ  ประกาศ  ข้อบังคับ  ค าสั่ง  หลักเกณฑ์

อ่ืนใดที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติงาน  เพ่ือน ามาปรับปรุงหลักเกณฑ์แนวทางการปฏิบัติงาน รวมทั้งให้มีการพัฒนาระบบการ
ตรวจสอบ และควบคุมการปฏิบัติงานภายในองค์กรให้เป็นระบบและโปร่งใส 
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